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PGCO01-24 - Responsable de supervisio

Area de Suport a Direcci6 de Ports de la Generalitat

Periode de vigéncia: 05/01/2024 - 19/01/2024

Categoria: Sector publici altres

Ports de la Generalitat té la necessitat de cobrir mitjancant contracte temporal un lloc de treball de responsable de supervisié adscrit a I’Area de Suport a Direccié de
Ports de la Generalitat.

1. Descripcio6 del lloc

Nom del lloc: Responsable de supervisio

Centre de treball: Doctor Roux, 59-61

Localitat: Barcelona (08017)

Categoria: A-2

Retribucié anual bruta: 45.916,20 €

Vinculacio: Interinitat

Jornada: 37,5 hores setmanals, jornada partida en funcié de les necessitats del servei
Incorporacio: immediata

2. Requisits de participacio

* Prioritariament amb personal funcionari de carrera, estatutari i laboral fix existent (en compliment de larticle 33.1 de la Llei 2/2023, del 16 de marg, de
pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2023).

També podran presentar la seva candidatura les persones que, tot i no complir amb el requisit de I'apartat anterior, compleixin amb la resta de requisits que es
determinen en aquesta oferta.

* Titulacié universitaria d’Enginyeria de Camins, Canals i Ports o equivalent.
* Nivell de suficiencia de catala de la Direccié General de Politica Linguistica, o I'equivalent.

3. Funcions del lloc de treball

Supervisar els projectes técnics de gestioé directa i indirecta de I'entitat i donar suport técnic en la seva gestié administrativa i contractual, efectuant el control i
seguiment corresponent en col-laboraci6 amb les zones portuaries i d’acord amb les instruccions de la direccio, aixi com la coordinacié técnica de la planificacio
urbanistica portuaria i de les estrateégies derivades de la planificacié sectorial.

= Supervisar i coordinar els aspectes técnics de les actuacions i projectes transversals com singulars que afectin a I'entitat i en 'ambit de la gestié directa com indirecta.
Assessorar i donar suport a la direccié i zones portuaries.

= Coordinar técnicament la planificacié urbanistica portuaria i el pla d’inversions plurianual i fer el seguiment de les actuacions previstes.

= Realitzar el seguiment de les actuacions derivades de les linies estrategiques de la planificacio sectorial, especialment en 'ambit de la sostenibilitat ambiental, mitigacid i
adaptacio6 al canvi climatic de les infraestructures portuaries.

= Elaborar, analitzar i gestionar la documentacié relativa a la contractacié de I'ens, inclosos els plecs de prescripcions técniques, que li sigui requerida.

= Elaborar estudis, informes técnics, memories i plecs de condicions relacionats amb la seva activitat i les necessitats de I'entitat detectades, tant en 'ambit de la gestid
directa com indirecta.

= Supervisar la actualitzacié de la informacio grafica i documental de les infraestructures portuaries.

= Vetllar pel compliment de les politiques de transparéncia, gesti6 documental, seguretat, prevencié de riscos, proteccié de dades, qualitat, medi ambient i d’altres
derivades de la normativa legal, que apliquin al seu ambit d’actuacio.

= Altres tasques de similar naturalesa i qualificacio relacionades amb el seu lloc de treball.

4. Aspectes que es valoraran

B Coneixements i experiéncia en la redaccié de projectes i en execucié d’obra en 'ambit de la enginyeria portuaria.

= Experiéncia en supervisié técnica de projectes i en la seva gestié administrativa i contractual.

=B Coneixements i experiéncia en gestioé portuaria i maritima.

= Coneixements en gestio d'informacié grafica i documental de les infraestructures portuaries i en planificacié urbanistica.

® Formacio en sistemes d’informacié geografica, entre altres QGIS i sistema BIM.

® Formacié en programes informatics de disseny de planols entorn Autodesk (CAD, Civil 3D) o similar.

® Formaci6 en eines informatiques de gestio de projectes, GMAO entre altres.

®  Formacio i experiéncia en prevencié de riscos laborals.

= Coneixements i/o experiéncia en diagnosi, planificacid, promocio, control i seguiment d'actuacions relatives a la sostenibilitat ambiental, mitigacio i adaptacié al
canvi climatic, la transicié energética i 'emergéncia climatica.

® Formacio en gestio i administracid publica, contractacié publica, gestié de qualitat i medi ambient, gestié d'equips, entre altres.
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= Coneixement de llengua anglesa.

5. Forma d’ocupacioé

Contracte temporal d’interinitat fins a la cobertura definitiva del lloc de treball.

6. Participacioé

Presentacioé del curriculum: Les persones que hi estiguin interessades (*) i compleixin amb els requisits establerts, hauran de presentar un curriculum i breu
descripcio de les tasques desenvolupades a I'adreca de correu electronic seguient: rrhh.portsgeneralitat@gencat.cat

Termini de presentacié: fins al dia 19 de gener de 2024

Especificar en 'assumpte del correu: PGC01-2024 (PORTS GENCAT) - NOM | COGNOMS

Termini de presentacio: indicat a la pagina web

Especificar en el cos del correu el teléfon de contacte i el correu electronic.

7. Procediment de seleccio

1.- Comprovacio dels requisits de participacié i analisi del CV per valorar aspectes relacionats amb la titulacid, la formacié especifica, la trajectoria professional i
I'experiéncia en llocs relacionats amb el lloc de treball objecte de seleccid.

2.- Un cop feta la valoracio, les persones candidates podran ser convocades a una entrevista personal o telematica per constatar i ampliar la informacié detallada en el
curriculum i per valorar els aspectes relacionats amb les competencies professionals.

3.- Per ultim, si escau, les persones candidates podran ser convocades a una prova practica per valorar si disposen dels aspectes técnics requerits per ocupar el lloc
de treball.

Les persones candidates poden ser excloses del procés de seleccid en funcid dels resultats obtinguts en les diferents etapes.

(*) En funcié del volum de persones interessades en participar en els processos de seleccié, només podem garantir una resposta individualitzada a les persones que
siguin entrevistades personalment.

Us informem que, en el cas d’ofertes Ports de la Generalitat, en compliment de I'art. 9.1 €) de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparencia, accés a la
informacié publica i bon govern, en el cas que sigueu la persona seleccionada per a la plaga oferta, el vostre nom i cognoms sera publicat en el web del Portal de
Ports de la Generalitat (https://ports.gencat.cat/ ), a 'apartat Ofertes llocs de treball, excepte que exerciu el dret d’oposicié informant al gestor de la convocatoria que hi
concorre alguna circumstancia especial que justifiqui legalment la seva no publicacio.

Contra aquesta convocatoria, la persona interessada pot interposar demanda davant dels Jutjats Socials en el termini de dos mesos comptats a partir de I'endema de
la seva publicacié/comunicacio, d’acord amb les previsions establertes a I'article 69.2 de la Llei 36/2011, de 10 d’octubre, reguladora de la jurisdiccié social —LRJS-,
sens perjudici que pugui interposar qualsevol altre recurs que consideri convenient per a la defensa dels seus interessos.

Informacié sobre proteccio de dades personals:

D’acord amb I'article 13 del Reglament (UE) 2016/679, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques en el que respecta al tractament de dades
personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades, i a l'article 11 de la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets
digitals, les vostres dades seran tractades per part de Ports de la Generalitat, com a responsable d’aquestes:

Responsable: Ports de la Generalitat
Adreca postal: C/ Dr. Roux, 59-61, 08017-Barcelona
Telefon 93 206 09 30
Adreca electronica de contacte: ports.generalitat@gencat.cat
Contacte DPD: dpoports@gencat.cat

Finalitat: Gestio dels candidats amb la finalitat de la cobertura d’un lloc de treball que es produeixi a Ports de la Generalitat

Legitimacio: Consentiment de la persona interessada.

Destinataris: Les dades no se cediran a tercers.

Conservacié de dades: Les dades recollides es conservaran durant 2 anys, i sempre que siguin necessaries per complir amb la legislacioé vigent.

Drets: Podeu exercir els drets d’acceés, rectificacid, supressio, limitacié o oposicid, aixi com el dret a la portabilitat de les dades, mitjangant un

escrit adrecat a Ports de la Generalitat o a través de I'adreca electronica atenciousuarisports@gencat.cat.
En cas de considerar que el tractament no s’ajusta a la normativa vigent, podreu presentar una reclamacioé davant I'autoritat de control
a www.apdcat.cat.

D'acord amb els punts 1.9 i 2.3 de I'Acord de Govern de 13 de juny de 2017, la responsabilitat de la veracitat i coheréncia del
contingut de les ofertes de treball recau en cadascun dels ens que originen I'oferta o de I'0rgan competent de recursos humans de
I'organ anunciant.
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