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PGCO10-23 - Conductor/a, categoria D-2

Area de suport a direccié de Ports de la Generalitat

Periode de vigéncia: 11/12/2023 - 21/12/2023

Categoria: Sector publici altres

Ports de la Generalitat té la necessitat de cobrir mitjancant contracte temporal un lloc de treball de conductor adscrit a 'Area de suport a direccié de Ports de la
Generalitat.

1. Descripcio del lloc

Nom del lloc: Conductor/a

Centre de treball: Doctor Roux, 59-61

Localitat: Barcelona (08017)

Categoria: D-2

Retribucié anual bruta: 25.482,04 €

Vinculacio: Interinitat

Jornada: 37,5 hores setmanals, jornada partida en funcio de les necessitats del servei.
Incorporacié: data aproximada 01 de marg¢ de 2024

2. Requisits de participacio:

®  Prioritariament amb personal funcionari de carrera, estatutari i laboral fix existent (en compliment de l'article 33.1 de la Llei 2/2023, del 16 de marg, de
pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2023).

També podran presentar la seva candidatura les persones que, tot i no complir amb el requisit de I'apartat anterior, compleixin amb la resta de requisits que es
determinen en aquesta oferta.

= Carnet de conduir classe B.
= Cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o equivalent.

= Nivell elemental de catala de la Direccié General de Politica Linguistica, o I'equivalent.

3. Funcions del lloc de treball:

Conduir el vehicle de I'ens pel trasllat del/de la Director/a general i altre personal que ho requereixi per motius de servei, aixi com col-laborar amb les diverses tasques
administratives i de suport que se li encomanin.
= Traslladar al/la Director/a general i altre personal, si s’escau, als ports i als centres publics o privats on hagin d’exercir les seves funcions.

= Col-laborar en tasques administratives o d’altres segons disponibilitat derivada d’exercir la funcié principal de conductor/a.
= Vetllar pel compliment de les politiques de transparéncia, gestiéo documental, seguretat, prevencio de riscos, protecci6 de dades, qualitat, medi ambient i d’altres
derivades de la normativa legal, que apliquin al seu ambit d’actuacio.
= Altres tasques de similar naturalesa i qualificacio relacionades amb el seu lloc de treball.
4. Aspectes que es valoraran:
= Conduccio eficient i en conduccié de vehicles de baixes emissions
= Formacioé en conduccidé de risc.
= Experiéncia minima d’un any.
= Coneixement d’ofimatica a nivell usuari i de les eines informatiques corporatives de tramitacio electronica de la Generalitat de Catalunya, com e-valisa, e-NOTUM,
EACAT i PICA, S@rcat, entre altres.

5. Forma d’ocupacio:

Contracte de substitucid, per cobrir temporalment un lloc de treball durant el procés de seleccié o promocio, per a la cobertura definitiva.

6. Participacioé

Presentacioé del curriculum: Les persones que hi estiguin interessades (*) i compleixin amb els requisits establerts, hauran de presentar un curriculum i breu
descripcio de les tasques desenvolupades a I'adreca de correu electronic seglient: rrhh.portsgeneralitat@gencat.cat

Termini de presentacio: fins el dia 21 de desembre de 2023.

Especificar en 'assumpte del correu: PGC10-2023 (PORTS GENCAT) - NOM | COGNOMS.
Termini de presentacié: indicat a la pagina web.

Especificar en el cos del correu el telefon de contacte i el correu electronic.

https://atriportal.intranet.gencat.cat/ATRI-ng/#/ofertes-treball/veure/88127 1/2


mailto:rrhh.portsgeneralitat@gencat.cat

12/12/23, 13:52 Portal ATRI

7. Procediment de seleccio

1.- Comprovacio dels requisits de participacié i analisi del CV per valorar aspectes relacionats amb la titulacié, la formacié especifica, la trajectoria professional i
I'experiéncia en llocs relacionats amb el lloc de treball objecte de seleccid.

2.- Un cop feta la valoracio, les persones candidates podran ser convocades a una entrevista personal o telematica per constatar i ampliar la informacié detallada en el
curriculum i per valorar els aspectes relacionats amb les competencies professionals.

3.- Per ultim, si escau, les persones candidates podran ser convocades a una prova practica per valorar si disposen dels aspectes tecnics requerits per ocupar el lloc
de treball.

Les persones candidates poden ser excloses del procés de seleccié en funcié dels resultats obtinguts en les diferents etapes.

(*) En funcié del volum de persones interessades en participar en els processos de seleccié, només podem garantir una resposta individualitzada a les persones que
siguin entrevistades personalment.

Us informem que, en el cas d’ofertes Ports de la Generalitat, en compliment de l'art. 9.1 €) de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparencia, accés a la
informacié publica i bon govern, en el cas que sigueu la persona seleccionada per a la plaga oferta, el vostre nom i cognoms sera publicat en el web del Portal de
Ports de la Generalitat (https://ports.gencat.cat/ ), a 'apartat Ofertes llocs de treball, excepte que exerciu el dret d’oposicié informant al gestor de la convocatoria que hi
concorre alguna circumstancia especial que justifiqui legalment la seva no publicacié.

Contra aquesta convocatoria, la persona interessada pot interposar demanda davant dels Jutjats Socials en el termini de dos mesos comptats a partir de I'endema de
la seva publicacié/comunicacié, d’acord amb les previsions establertes a I'article 69.2 de la Llei 36/2011, de 10 d’octubre, reguladora de la jurisdiccié social —LRJS-,
sens perjudici que pugui interposar qualsevol altre recurs que consideri convenient per a la defensa dels seus interessos.

Informacié sobre proteccio de dades personals:

D’acord amb I'article 13 del Reglament (UE) 2016/679, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques en el que respecta al tractament de dades
personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades, i a l'article 11 de la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets
digitals, les vostres dades seran tractades per part de Ports de la Generalitat, com a responsable d’aquestes:

Responsable: Ports de la Generalitat
Adreca postal: C/ Dr. Roux, 59-61, 08017-Barcelona
Teléfon 93 206 09 30
Adreca electronica de contacte: ports.generalitat@gencat.cat
Contacte DPD: dpoports@gencat.cat

Finalitat: Gestio dels candidats amb la finalitat de la cobertura d’un lloc de treball que es produeixi a Ports de la Generalitat

Legitimacio: Consentiment de la persona interessada.

Destinataris: Les dades no se cediran a tercers.

Conservacié de dades: Les dades recollides es conservaran durant 2 anys, i sempre que siguin necessaries per complir amb la legislacio vigent.

Drets: Podeu exercir els drets d’acceés, rectificacio, supressio, limitacié o oposicid, aixi com el dret a la portabilitat de les dades, mitjangant un

escrit adrecat a Ports de la Generalitat o a través de I'adreca electronica atenciousuarisports@gencat.cat.
En cas de considerar que el tractament no s’ajusta a la normativa vigent, podreu presentar una reclamacié davant I'autoritat de control
a www.apdcat.cat.

D'acord amb els punts 1.9 i 2.3 de I'Acord de Govern de 13 de juny de 2017, la responsabilitat de la veracitat i coheréncia del
contingut de les ofertes de treball recau en cadascun dels ens que originen I'oferta o de I'6rgan competent de recursos humans de
I'organ anunciant.

https://atriportal.intranet.gencat.cat/ATRI-ng/#/ofertes-treball/veure/88127 2/2


https://ports.gencat.cat/
mailto:ports.generalitat@gencat.cat
mailto:dpoports@gencat.cat
mailto:atenciousuarisports@gencat.cat
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.apdcat.cat%2F&data=05%7C01%7Crrhh.portsgeneralitat%40gencat.cat%7C6d775ac303fb4ce5a14f08da235ec34c%7C3b9427dcd30e43bc8c06ff7253676fec%7C1%7C0%7C637861187141513100%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=aSNIs6xNVeMkzFDqUrk7D%2B9M4MMQJx6Re8mCYxsDbTA%3D&reserved=0

